Hergy kommune

Arsplan 2023-2024
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*Om skolen

Hergy skole har ved oppstarten av skolearet 2023/2024 210 elever i grunnskolen, av disse har 72 elever
bakgrunn fra 17 land. | skolefritidsordningen er det 57 barn.

Fagfornyelsen og ny Barnevernslov utgjegr en ny oppvekstreform. Mer ansvar er gitt til kommunene. For &
lykkes med dette arbeid er det viktig a fa til gode stettesystemer. I dette arbeidet vil vi bruke
forskningsbasert kunnskap.

Vi samarbeid med Nord Universitet, Dgnna- og Nesna kommune om kompetanseheving gjennom DEKOM.

Dette skolearet vil vi ha ekstra fokus pa kvalitetssikring rundt
e samhandling rundt fag og klasse
skriftliggjering av rutiner rundt klasse, trinn og administrasjon
utvikling av stattesystemer: Jevnlige matepunkter mellom trinn/ klasser, helsesykepleiere og PPT
viderefgring av prosjektet «leselyst», prosjekt i samarbeid med biblioteket
rutiner for & minske skolefraveer
Ny rammeplan for Sfo - Utvikle egen lokal kvalitetsplan
Samarbeid med lokalt naringsliv, samarbeidsprosjekt med Mettalltek

Gjennom prosjektet «MOT» jobber vi for et varmt og trygt oppvekstmiljg og hindre utenforskap. «MOT»
har livet til ungdom i sentrum: MOT til & leve, MOT til & bry seg og MOT til & si nei. Vi har «<SSUPER» for
1.,2. og 3.kl, bygger pa de samme verdiene.

Gjennom Trivselslederprogrammet «TL» vil vi skape trygge og aktive friminutt.

*Skoledagen

Tid Organisering 4.-10.kI Organisering 1.-3.kl
Alle | 06.45 - 08.30 Sfo

08.30 — 10.00 1.+2.t 08.30-10.45

10.00 - 10.15 Pause m/ fysisk aktivitet 1.t+2.+3.t inkl frukt

10.15-11.00 3.t

11.00 - 11.40 Matpause m/ fysisk aktivitet 10.45-11.45 Pause

11.40 - 13.10 4451 4.+5.t

13.10 - 13.20 Pause

13.25 - 14.05 6.t

12.25-16.15 Sfo
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*Inspeksjonsrutiner:

-trinnleder utarbeider inspeksjonsplan der ogsa beredskap ved fraveer inngar. Denne planen er oppslatt pa

personalrom barne- og ungdomstrinnet.
-ved fraveer, sjekk om du har beredskap. Ved planlagt fraveer informerer du vikar.
-se pa plan for hvor du har ansvaret, ga ikke inn fgr ny inspekter har overtatt.
-falg elevene ut fra time, mgt dem nar de kommer inn.
-oppsek og aktiviser elevene, stopp lek som kan utarte seg.
-vaer oppmerksom pa elever som er utenfor/ har det vanskelig.
-hent hjelp om du feler at du ikke har kontroll.
-fglg opp miljeagentene/ faddere.
-bruk gul markeringsvest.

v/ fraveer:

- Oversikt over fraveer henges opp underv.inspektar/ daglig leder Sfo. Trinnledere faglger opp
inspeksjonsplanen.

*Organisering av skolen:

Samarbeidsutvalg

1 TI

Adm.
rektor, u.insp., radgiver,
sekreteer

!

Trinnleder Trinnleder Trinnleder VO: Daglig leder |Leder
1.-4. 5.-7.: 8.-10.: Randi |Sfo: s-team/
Gunn Lise Silje Erlend 0 Stine no-2:

Britt Anne
1.-4.trinn 5-7.trinn 8.-10.trinn Logo- |Sfo s.team/
-AnnKarin, Jenny | -Silje,Guro -Rita,Rebekka pedi: no-2
-GunnL,MartheK | -Randi I, BjernA | -Karina RandiO |Marit,Carina | Trude, AnnK
-Henny, Jon O -MartheS,BjgrnA | -Erlend,Kirsti Stine, Chris,

-Astrid,Sonja -Trude -RandiO, BrittA Markus,Elise,
-Ann Kristin Kulstan,
Mariola

-Elevrad: Gunn Lise, Lise

-FAU: Frode Vik-Mo

-Samarbeidsutvalget: 2 lerere, 1 andre ansatte, 2 repr FAU, elever, 1 kommune
-Plasstillitsvalgte: ......... (Fagforbundet), Erlend (Utdanningsforbundet)

Hergy kommune ll

-Verneombud: Silje, Bjern Age
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*Skolerute

-skolestart 21.aug, kompetansedag 16.-18.aug SFO planl.dag 18. og 19.aug
-hgstferie 11.-13.0kt
-elevfri 17.nov, kompetansedag 17.nov SFO planl.dag 17.nov

-siste skoledag far jul 20.des

-kompetansedag 02.jan

-skolestart 3.jan

-vinterferie uke 9 (26.febr-01.mars)

-paskeferie 25.mars-tom 02.april, kompetansedag 02.apr
-elevfri 10.mai

-siste skoledag 21.juni

*Undervisningsorganisering Hergy skole

Faste ukentlige mgteplasser rundt trinn, klasse og fag er en forutsetning for a fa til god samhandling. Dette
danner grunnlaget for stgttesystemer som skal veere til hjelp for alle, bade faglig og sosialt.

Skolens system skal legge til rette for
Dokumentasjon
Praktisk og nyttig verktay en fast mal som vi jobber ut fra
Idebank
Elevvurdering

Skolearet deles inn i 6 perioder, innenfor hver periode skal det som et minimum veere ett tverrfaglig
temaarbeid. Kontaktlaerer har ansvar for & koordinere arbeidet rundt klasse, trinnleder rundt trinn.

2 av temaarbeidene er felles for 1.-10.kl., 4 tema bestemmes pa trinn. Trinnleder koordinerer dette arbeidet
og rapporterer til rektor.

fellesskap
Oversikt:

1.Oversikt over alle periodene i skolearet

2.Temaplan: Oversikt over perioden. Utarbeides i fellesskap pa trinn.
Ansvar: Trinnleder.

3.Periodeplan: Skrives for alle fag, ogsa for de som ikke inngar i tema. Dette fungerer som arsplan i fagene.
Ansvar: Kontaktlerer/ Faglerer

4 .Ukeplan for elevene: Ukentlig ukeplan for elevene.
Ansvar: Kontaktlerer

*Lekser

Lekser skal vaere repetisjon og trening i grunnleggende ferdigheter.
En skal veere bevisst over mengden lekser og type lekser som gis.
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*Rutiner ved bekymringer

Husk taushetsplikt.

FAGLIG

* Kartlegging - tiltak
* Deltagelse i
undervisning

- arbeid pa

skolen

- resultat

- innleveringer

- heimarbeid

- orden

- konsentrasjon

HELSE/OMSORG
* Heimeforhold

* Hygiene

* Kosthold / matvaner

* Sykdom (fysisk/ psykisk)
* Fraveer /
forsentkomming

* Kleer

* Rus

*Vold

* Seksuelle overgrep

SOSIALT
EMOSJONELT

* Nettverk / venner
* Samspillsvansker
* Mistrivsel
* Urovekkende adferd
- utagerende
- tilbaketrekking
* Fraveer /
forsentkomming
* Opplevd
utenforskap........

v

Rektor

*Rektor melder ev. bekymring videre

«Slik gjgr vi det pa Hergy skole»

Hergy kommune n

side 4



*Rutiner ved fravaer Nar det er forsvarlig, kan skolen etter ssknad gi den enkelte eleven permisjon i

inntil to uker. Ved fraver har foresatte ansvar for a fglge opp skolearbeid. Ukeplan er tilgjengelig i

skoleappen.

Opplearingsloven 82-1 sier at alle barn og unge har rett og plikt til grunnskoleopplaering. Hayt fraveer kan

skape sosiale og

faglige bekymringer.

IHva skjer?

Hva gjor vi?

Nar gjor vi det?

Hvem?

|Forebygge
skolefravaer

Gjennomga fravaersrutinene.
Arbeide med et godt og trygt
leringsmiljg

Foreldre- og
personalmgte ved
hvert nytt skolear.

Kontaktleerer
Rektor

IFraveer -Fgre fraveer i VismaFlytSkole og [Daglig Kontaktleerer
vaere oppmerksom pa megnster.
-leerere som har enkelttimer gir
beskjed om fraveer til Samme dag Leerere
kontaktlaerer (spesielt 1.time).
-Ha fraveer som eget punkt pa
mgteagenda for klasse og trinn. |Ukentlig Kontaktlaerer/trinnl.
-melde fravaer
Daglig Foresatte
Tre -Foresatte gir beskjed om arsak til Foresatte
sammenhengende |[fraveer.
Idager fraveer -Skolen kontakter foresatte Etter 3. dag Kontaktlaerer
Bekymringsfullt fravaer
Judokumentert Foresatte kontaktes Umiddelbart Kontaktlzerer
fravaer Meldes rektor
l(Foresatte ikke meldt
om fravaer)

[Forsentkomming
3 gilgpet av 14
Idager

(etter oppstart av
time)

Foresatte informeres
Ved ytterligere for sent-
komming informeres
rektor/ressursteam

| slutten av 14 dg-
perioden

Kontaktleerer

Ved oppnadd 7
Idagers fraveer

-Meldes til rektor
-Opprett sak i ressursteam.

Etter 7 dagers fraveer.
Notat skrives i sikker
sak

Kontaktleerer
Rektor/r-leder

Hoyt sykefraveer
(20%)

Legeattest kreves.

Jevnlige mgter i ressursteam til
fraveeret har gatt ned. Vurder 9a-
sak.

Ved lengre fraveer

Avklares i ressursteamet

[Hoyt fraveer vedvarer
til tross for tiltak

Vurderes som drgftingssak med
PPT’s konsultasjonsteam for

elever med hgyt skolefravaer

Avklares i ressursteamet

30.08.23

«Slik gjgr vi det pa Hergy skole»

Hergy kommune

side 5



*HUSKELISTE FOR GODE MELDINGER FRA OFFENTLIGE INSTANSER

Hvordan sikre muligheten for kontradiksjon, bevaring av relasjon til foreldrene samtidig som barna
beskyttes?
1. Beskrivelse av faktum — hva er observert, hvor mange ganger, over hvor lang tid. Gode beskrivelser

er viktig bade for barnevernets videre arbeid og senere rent bevismessig ved en nemndssak.

2. Hvilke tiltak - har veert rettet inn mot barn og foreldre; herunder en beskrivelse av barnet og dets
eventuelle spesielle behov? Konkretiser tiltakene som er forsgkt for a rette opp i tidlig bekymring.

3. Melders vurdering — Hva er det med disse observasjonene som gjgr deg som fagperson bekymret?
Har det veert samarbeid med andre instanser? Formuler tydelig hva bekymringen er.

4. Barnets medvirkning — Er barnet informert om bekymringsmeldingen/at det sendes
bekymringsmelding? Hvorfor ikke? Hva var barnets reaksjon? (Det skal som utgangspunkt veere en
del av rutinen at barnet ogsa informeres. Dersom rutinen fravikes skal det forklares hvorfor dette
ikke er blitt gjort)

5. Foreldrenes medvirkning — Er foreldrene informert? Hvorfor ikke? (\Vold og overgrep et unntak,
ellers alltid!) Hva var deres reaksjon? Innkall til eget mgte for gjennomgang av meldingen far den
sendes. Gi foreldre mulighet til & skrive sine egne kommentarer nederst pa meldingen.

6. Ved usikkerhet ift meldingsinnhold — ring barneverntjenesten for veiledning.

*Laserutiner :
Rutinene skal sikre at dgrer og vinduer er lukket og last ved dagens slutt.

Bruker av klasserom og spesialrom laser, lukker vindu og slar av lys etter bruk.

- b.tr: Seinvakta pa SFO sjekker hoveddgrene, personalrommet og innganger til SFO.
-u.tr: Adm./ de siste som gar laser hovedinngang og personalinngang.
Vaktmester laser dgrer i spesialromsflgy pa u.tr.
- Arbeidsrom lases av den som forlater det sist. Vinduer lukkes og lys slas av.
- Spesialrom (naturfag, forming, ....) skal alltid vaere last.
- Bibliotekar laser hovedinngang til bibliotek.
- Hallen lases automatisk 14.15. Leietakere sjekker alle utgangsderer far hallen forlates.
- Vaer obs pa a lase alle mulige utgangsdarer ved foreldremgter og arrangementer.

*Elevvurdering

Rutinene for elevvurdering ved skolen skal vere systematiske, malrettede og kunne dokumenteres. Alle
elever ved Hergy skole skal

Forsta hva de skal lzre og hva som forventes av dem

Fa tilbakemeldinger som forteller dem om kvaliteten pa arbeidet/ prestasjonen

Fa rad om hvordan de skal forbedre seg

Vere involverte i eget leeringsarbeid (VurderingForLering)

Alle klasser utarbeider og bruker egne klasseregler bygd pa skolens ordensregler. Alle klasser har ogsa
ukentlige klassemgter.
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Underveisvurderingen skal fokusere pa faglig utvikling og denne gis lgpende og systematisk. Vi bruker
ulike vurderingsformer som

Elevsamtaler og fagsamtaler

utviklingssamtaler

egenvurderinger

praver

halvarsvurderinger

Fagleerer har ansvar for a tilrettelegge undervisningen slik at en har vurderingsgrunnlag.
Til elevsamtalen (hgst-var) brukes egen mal for trinnet, ligger pa Teams.

Til utviklingssamtalen bruker vi en egen mal og innholdet dokumenteres i Visma. Her skal en skal en ha
fokus pa rad om hvordan en skal forbedre seg. Her det viktig & ha en god dialog med foresatte.

Arbeidsplanen til elevene skal inneholde bade fagstoff, leeringsmal og ngdvendig informasjon til elever og
foresatte.
Vi benytter kun hele karakterer og pa starre elevarbeider/ praver skal kriterier vaere kjente.

*Planverk ved skolen (tilgjengelig pA Teams under «Felles Hergy skole»

Undervisning:
-Et helhetlig oppleeringslep

-8 mnd kurs 1.klasse, 8 u kurs 2.klasse
-Leereplaner i fag, inkl. tverrfaglige tema
-sammenhengen barnehage — skole/Sfo
-Sprak, lese og skriveplan 0-16 ar

-rutiner for spesialundervisning

-rutiner for minoritetsspraklige

-opplegg fra Ungt Entreprengrskap
Stetteplaner

-Alarmplan

-Rutiner ved skoleturer

-Kriseplan

-Plan mot vold og overgrep i ne&re relasjoner
-Ordensregler

-Trygt skolemiljg (tidl. Mobbeplan)
-Rutiner ved bekymring

-Rutiner ved fraveer

-HMS, inkl. avvik (Compilo)

Handlingsplan for fraveer

-Arshjul for klassene, administrasjon, ..... ligger
pa Teams.

Planverk innen HMS/ internkontroll er tilgjengelig i Compilo, her meldes ogsa avvik.
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*Faste rutiner

Oppstart av nytt skolear

Sjekk egen timeplan opp mot

-klassens timeplan

-fag- og timefordelingsplan

-gvrige leerere og assistenter rundt klassen
-romplan

-egen stillingsprosent

Hva Ansvar Kommentar

Farste skoledag Kontaktleerer stiller med
-oppmagte utenfor hall, kulturtime i aula rektor klasseplakat, samler sine
-flagging elever. Markere start for 1.kl
-politi ute, inne

Timeplan: Alle Lerere som deler fag ma

koordinere stillingen sin.
Noen skal ha fag deler av
aret.

Klasserom:

-mgblering

-bgker og utstyr

-gruppering, rutiner og strukturer i klassen

Kontaktleerer

Kvittering av leerebgker

Planlegging av undervisning

Kontaktlarer/

Arsplaner og rutiner i klassen

-formidle julestemning

-arsplaner i fag faglaerer pa Teams
Felles
-gjennomgang av skolens arsplan Trinnleder Definere hvem som har
-aktivitetsplan for trinn ansvar hvor.
-orden rundt oss
-behov innen IKT
-inspeksjonsplan
*Jul
Hva Ansvar Kommentar
Adventsstund i klasse/ pa trinn kontaktleerer Det benyttes batterilys
-sang

Skrivedager/ julepragver

Kontaktlaerer

-bgker og utstyr leveres inn
-kateter,hyller og skap ryddes

trinnleder

Felles, sosialt juleverksted trinnledere Julegraten serveres pa
-aldersblandet juleverksted kantina/ u.tr og Sfo/ b.tr.
-julegrat
Siste skoledag far jul Kontaktleerer gir melding til
-julegudstjeneste Rektor/ heimen om det er elever som
-kulturtime underv. insp ikke skal delta i kirka
-personalkaffe

Avslutning av skoledret
Hva Ansvar Kommentar
Klasserom

Kontaktleerer

Underv.inspektar far oversikt
over ev. bgker/ utstyr som
ikke er innlevert

«Slik gjgr vi det pa Hergy skole»
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-det som er opphengt utenom
oppslagstavler tas ned. Tape og “Tuck-it”
fjernes

Egen arbeidsplass

-rydding Alle
-sgppel fjernes

-avtal med renholder om vasking

Fellesomrader Trinnleder Arbeidsoppgaver fordeles
-rydding

-kjgleskap og fryser ryddes/ tsmmes

Sjekke/ bestille Underv.insp.

-Sjekke at alle leerebgker er innlevert, evt.
purre pa kontaktleerere

-Ga over pulter, stoler og gvrig inventar
-Bestille leerebgker og fritt skolematr.
-Kvittering arshjul

Kulturtimer
Skolestart -kontaktleerer med klasseplakat utenfor hall
-klassevis innmars;j
-fellessang,
-presentere 1.kl
-innslag
-paminning bruk av bla. hjelm, omgangstone-/ form, ...
Jul -fellessang
-innslag fra klassene
-konkurranse
-innslag fra kulturskolen
Sommer -fellessang
-innslag fra klassene
-konkurranse
-dap/ 7.kl
-bilder fra skolehverdagen
-innslag fra kulturskolen
Oppstilling utenfor aula, rolig klassevis innmarsj til musikk med anvisning av plasser.

*Instrukser:

*Rektor (96%): Skolens gkonomiske, pedagogiske og administrative leder. Enhetsleder som rapporterer til
radmannen.

*Underv.inspekter (60 %): Bla. vikar, inventar, bgker og materiell, oppfalging av sykemeldte/ inkluderende
arbeidsliv, oppfelging rundt nasjonale praver/ elevundersgkelsen, skrive enkeltvedtak no-2, disponering av
assistenter i samarbeid med Sfo-leder, ....

- rektor’s stedfortreder

*Radgiver (18%): Yrkes- og utdanningsveiledning, sosialpedagogiske oppgaver pa u.tr , kontaktperson for
entreprengrskap, administrere valgfag og 2.fremmedsprak/ arb.livsfag
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*Kontaktleerer (4%+ 1t/ elev): Praktisk, administrativ og sosialpedagogisk ledelse av klasse, herunder
elevsamtaler, kontakttimer og annen kontakt med heimen. Lede ukentlig samarbeid rundt klasse.

*Sekreteer(70 %): Kontorarbeid, regnskap, skoleskyss, post/ arkivering, heimeside, Hergyhallen, Visma,
vikartjeneste i samarb. med underv.insp,., .........

*Livsfasetiltak
-avtales med hver enkelt

*Trinnleder (8 %)
lede pedagogisk utviklingsarbeid pa trinnet
-lede pedagogisk utviklingsarbeid pa trinn, rapportere til rektor
-falge opp skolens arsplan
-rapportere til rektor rundt tema-/periodeplan
-planlegge kulturtimer/ aktivitetsdager
-delta pa trinnledermgater
-legge til rette for erfaringsutveksling pa trinn
-utarbeide inspeksjonsplan
-fleksibel utnyttelse av trinnets ressurser, fast tema pa ukentlige trinnmgter

*Ansvar for samlinger (innen arb.tidsavtalen/ livsfasetiltak):
-ukentlig fare tilsyn og holde orden i samlingen

-innkjep/ komplettering etter avtale med rektor

-informere og rettlede andre brukere (bla. rutiner, HMS, .....)

*Ressursteamleder (20 %):

lede arbeidet rundt enkeltelev, leeringsmiljg og system
-falge opp og koordinere behov og rutiner innen spesialundervisning
-radgivning til assistenter/ leerere
-samarbeid med rektor rundt enkeltvedtak spesialundervisning
-samarbeid med andre instanser (helsesester, NAV, PPT, ...... )
-bestille og avdekke hjelpebehov i form av utstyr og materiell fra HMS

*Elevrad (4 %)

-opplearing i elevradsarbeid/ elevdemokrati

-jevnlige mgter med elevrad (hver 14.dag)

-falge opp elevaktiviteter i friminutt/ Trivselsleder (TL)
-medvirke og falge opp oppl.loven §9a

-felge opp elevundersgkelsen/ Ungdata pa mater

*Datapedagog (16% b.tr, 12% u. trinn)

-samarbeid med kommunal IKT-leder om:
drift av skolens IKT-utstyr og maskinpark, inkl. registrering av maskinpark
legge inn pedagogisk programvare pa maskiner

-generere passord til ansatte og elever

-utvikling innen skolens satsningsomrader

-veiledning av ansatte innen pedagogisk bruk av IKT
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*MOT (4%)

-kjgre undervisningsopplegg i klassene
-jevnlige mgter med rektor/ kommune

-kontakt med MOT sentralt, profilere MOT utad

*Sfo-leder (30%)

-pase at driften drives etter gjeldende vedtekter, planverk og budsjett i samarbeid med rektor. Administrere
den daglige drift

-ars- og periodeplanlegging

-foreta innkjgp etter tildelt budsjett

-lede og planlegge personalmgter, planleggingsdager og foreldremater

-innleie av vikarer i samarbeid med undervisningsinspektar

*Aktuelt lovverk:

Opplearingsloven
Forskrift til Opplaeringsloven Disse lovene finner man pa lovdata.no

Ved ev. fritak skal det fattes enkeltvedtak.

*Skolefritidsordningen (Sfo)

For skolen:

Apning kl1.6.45, vi vektlegger rolige aktiviteter som spill, tegning, lego o.l. Frokost serveres mellom 07.15
0g 08.00. Vi rydder SFO ca. 08.20 far elevene gar til sine klasserom.

Etter skolen:
SFO deles i 2 avdelinger (Delfin og Solglatt) pa tvers av alder.

-Vi har utetid hver dag fra 13.15-14.00.
-KI. 14.00 serveres et brgdmaltid, og et varmt maltid en gang i uka.

-Hver dag har vi gruppe- eller avdelingsvise aktiviteter.
side 11

«Slik gjgr vi det pa Hergy skole» Hergy kommune ll



Fokusomrader:

1.Helsefremming: Legge til rette for sunn mat og ngdvendig fysisk aktivitet i trad med prinsippene i
Helsefremmende skole.

2.Lek: Ivareta barnet's behov for lek og aktivitet

3.Leeringsstgttende aktiviteter: Bidra til et helhetlig fokus som stgtter opp under barnas laeringsprosesser.

4.Trygghet, omsorg og vennskap: Alle pa Sfo skal oppleve trygghet, omsorg og vennskap.

*Helsefremmende skole (Heray skole er godkjent som helsefremmende skole)

Helsefremmende skole er hjemlet i Forskrift om miljgrettet helsevern i barnehage og skole, Folkehelseloven
og Oppleringsloven §9a.

e Helsefremmende arbeid skal veere forankret i skolen.
e Skolen skal arbeide systematisk for & fremme psykisk helse og godt psykososialt miljg.

o Alle elever er fysisk aktive minst 60 minutter hver dag.
Nasjonale retningslinjer for skolemaltidet falges.

Skolen er tobakks- og rusfri.

Skolen har en tilfredsstillende tverrfaglig skolehelsetjeneste.

Skolen har rutiner for samarbeid med og medvirkning fra elever og foresatte.

Skolen gir opplearing i levevaner og har arbeidsmater som fremmer helse.

Skolen samarbeider med andre instanser.

Skolen arbeider systematisk med sikkerhetsfremmende og ulykkesforebyggende arbeid.

*Nasjonale retningslinjer for skolemaltidet_(Helsedirektoratet);

Maltidet bygger pa at elevene har med seg matpakke, og at skolen tilbyr melk, frukt,
grennsaker og mat til dem som ikke har med seg matpakke hjemmefra. Maltidets sosiale funksjon ivaretas
ved at det er fysisk tilrettelagt for spising og avsatt tilstrekkelig tid til at trivsel oppnas.

Skolene bgr tilby elevene:

* Minimum 20 minutter matpause

* Frukt og grennsaker

* Lettmelk, ekstra lett lettmelk eller skummet melk
* Enkel bredmat

« Tilgang pa kaldt drikkevann

* Et trivelig spisemilje

* Maltider med maksimalt 3—4 timers mellomrom
+ Kantine eller matbod

Skolene bar ikke tilby elevene:
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* Brus og saft
* Potetgull, snacks og godteri
» Kaker, vafler og boller til daglig

Skolekantina bgr ha et mattilbud basert pa:

* Varierte og grove bradvarer

* Lettmargarin eller myk margarin

* Variert palegg

« Frukt — hele, i stykker eller som palegg og tilbehar

« Grennsaker — skaret opp og lagt i vann, som palegg, salat eller varmrett

« Skummet melk, ekstra lett lettmelk og lettmelk. Juice og kaldt drikkevann

Forventninger til foresatte:

-elevene har spist frokost far de kommer pa skolen

-nok sgvn

-sunn matpakke

-begrense kjaring til/ fra skole og trening. Elever bgr ga og sykle

Forventning til skole:

-legge til rette for 60 min daglig fysisk aktivitet, inkl. ga/ sykle til og fra skole
5 minutter'n
Aktivitet 1 undervisningen; Uteskole, bruk av uteomradet, ...

-sunt kosthold ved kantine

-se den enkelte opp mot fysisk og psykisk helse

*Sikkerhet— skoletur/ ekskursjoner

Ansvarlig leerer/ ansvarlig foretar en egen sikkerhetsvurdering for alle aktiviteter en skal gjennomfare.
Kontaktlaerer organiserer arlig farstehjelpskurs for elevene.

Kortere turer/ ekskursjoner:

Leerer/ ansvarlig skal

e Gjare ngdvendige sikkerhetsvurderinger for omradet en skal bevege seg i.

e Ha med ngdvendig ferstehjelpsutstyr og ev. medisiner (elever med allergi, diabetes, ..)

e Gi ngdvendig opplearing for robatene brukes, bruk flyte-/ redningsvest. Ha bat i beredskap for leerer/
instruktegr dersom noe uheldig skulle inntreffe.

e Gjennomga ngdvendige sikkerhetsregler for bruk av sykkel. Elevgruppe sykler samlet, med ansvarlig
foran og bak, bruk hjelm. Vurdere vei og trafikkmengde. Vi tar ikke med elever ut i trafikken far
fylte 10 ar.

e Skolen tar ikke ansvar for bading i skoletiden.

e Oppladet telefon er med

Lengre turer:
e Hovedreiseleder (kontaktleaerer) bestemmer hvor elevene kan bevege seg, aldri alene. Det gis en

innfgring i Google-maps.

e Ved skoletur/ ekskursjon har ansvarlig leerer mobilnummer til elever og reiseledere. Legg ogsa inn
aktuelle ngdnumre. Telefon skal veere full-ladet.

e Enkelt fgrstehjelpsutstyr tas med..

e Medfglgende reiseledere har ansvar hele tiden. Det er null-toleranse for rusmidler og inn-/utfgrsel av

ulovlige ting, reiseleder kan sjekke bagasje ved mistanke.
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e Det er viktig med klare avtaler. Elevene deles opp i grupper med sin egen kontaktperson. Reiseledere
sjekker negdutganger pd hotell, bit, ..... Dette gjennomgéas med elevene.
o Kontaktlerer legger igjen pa skolen reiseinformasjon og telefonlister.

Sikkerhetskort skoletur

Viktige spegrsmal: Hva er klokka? Er noen skadet? Farstehjelp!

STOPP: Kom deg i sikkerhet/ lgp vekk hvis det er ngdvendig. Stopp nar det er trygt. Om du
ikke ma flykte fra en trussel, bli pa stedet.

TENK: Tenk raskt igjennom hva som har skjedd. Om dere var flere sammen, prav a husk
nar/ hvor du sa de andre sist. Hvis du har gatt deg bort, hva var siste kjente punkt?

Viktige sparsmal: Hvor lenge er det til det blir markt? Hvilken retning farer til der dere bor?

OBSERVER: Se etter gateskilt, butikker, restauranter, statuer, ....

Hva har skjedd?

Nar skjedde hendelsen?

PLANLEGG: Ring til en av de voksne reiselederne. Om du ma ringe andre:
Hvem er du, si for- og etternavn.
Hvor er dere?

*Fag og timefordelingsplan
BARNETRINNET

UNGDOMSTRINNET

1.kl |2kl |3kl |4kl|5kl |6k |7kl |8kl [9.kl [10.kl|Sum [Arstimer
KRLE 2 2 2| 2 2 2| 25| 15| 15 2| 19,5| 555,75
Norsk 7] 10 8| 8| 55 5 5 4 5 5| 62,5| 1781,25
Matematikk 4 5 6| 5 4 4 4 4 3 4 43| 1225,5
Samfunnsfag 0,5 1| 1,5 1 3| 25 3| 2,5 3 3 21 598,5
Forming 15| 15 2 2| 35 3 3 3 0 2 21,5 612,75
Naturfag 1,7511,25(1,25| 1,8 2 2| 25 3 3 3 21,5 612,75
Engelsk 2 1 1] 2 3| 25 3 3 2 3| 22,5| 641,25
Musikk 1 1 1 2 2 1 2 1 1 1 13 370,5
Mat og helse 0,25]0,25/0,25| 0,3 0 3 0 0 3 0 7 199,5
Kroppsgving 2 2 2| 2 3 3 3 3 3 2 25 712,5
2.fr.sprak 2 3 3 8 228
Valgfag 2 2 2 6 171
Utdanningsvalg 1] 1,5 1 3,5 99,75
Fysisk aktivitet 1 1 1 85,5
Sum 22| 25| 25| 26| 29| 29| 29| 30| 31| 31 277
45-min gkter 836 | 950| 950|988 |1102|1102|1102]|1140|1178|1178| 10526
arstimer 627 | 713| 713|741 | 827 | 827| 827| 855| 884| 884| 7895| 78945
Sum trinn 5273 2622

5% av timetallet i fag kan omdisponeres, bla giennom ekskurskoner, revyarbeid, skoletur, ...
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*Ordens- og oppfarselsreglement - Hergy skole

Med hjemmel i gjeldende politisk styrings- og delegeringsreglement (7/6-07) og oppleringslovens § 9A-10,
har enhetsleder skole fastsatt falgende reglement for grunnskolen i Hergy:

§ 1 Formal
Reglementet skal bidra til 4 oppfylle Hergy-skolens malsetting om et arbeids- og leeringsmilje preget av ro,
orden, respekt, inkludering og faglig konsentrasjon.

8 2 Virkeomrade

Reglementet gjelder for grunnskolen i Hergy kommune.

Reglementet omfatter ogsa voksenopplearingen sa langt det passer.

Reglementet gjelder nar skolen har ansvar for elevene. Det vil si i alle typer

undervisningslokaler, fellesrom og utearealer og nar elevene har undervisning andre steder enn pa skolens
omrade, for eksempel leirskoler og skoleturer.

Reglementet gjelder ogsa pa skoleveien. Reglementet kan ogsa komme til anvendelse pa tider da skolen ikke
har ansvaret for elevene, forutsatt at elevenes oppfarsel har tilstrekkelig tilknytning til skolen.

Hver enkelt klasse utarbeider arlig egne klasseregler basert pa dette reglementet.
Skolen har tilsyn med elever fra 08.20 — 14.10.

8§ 3 Vurdering av elevens orden og oppfersel (atferd)

Vurdering i orden og oppfarsel skal foretas ut fra reglene om orden og oppfersel i dette reglementet.
Karakter i orden og oppfarsel vil som hovedprinsipp bli satt ned ved gjentatte brudd pa en eller flere regler.
Karakterene kan ogsa settes ned ved enkelthendelser dersom det gjelder et spesielt grovt brudd pa
reglementet.

8§ 4 Regler for orden

Elevene skal

- mote presis til timer og avtaler.

- mgte forberedt til oppleeringen og ha med ngdvendige leeremidler og utstyr.
- gjore arbeid til rett tid og overholde frister.

- holde orden, bade i skolebgker/ lzeremidler og rundt seg.

- oppholde seg pa skolens omrade i skoletiden, dersom annet ikke er avtalt.

- veere ute i alle friminutt, avtale om inne-ordning kan gjeres med elevrad.

- parkere sykkel pa anvist omrade.

8 5 Regler for oppfarsel

Elevene skal vise alminnelig god oppfersel, herunder

- veere til stede i oppleringen.

- behandle medelever, ansatte og andre som elevene mgter i skolehverdagen med respekt uansett kjgnn,
nasjonalitet, religion, livssyn, seksuell orientering m.m.

- bidra til et godt leeringsmiljg; Veere inkluderende og vise gode holdninger overfor andre elever og ansatte.
- rette seg etter beskjeder fra skolens ansatte.

- foresatte skal melde fra om fraveer umiddelbart til kontaktleerer. Skolen frarader uttak av ferie i skolearet,
foresatte har ansvar for & fglge opp ukeplan ved fraveer.
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- ta godt vare pa skolens eiendeler.

- mobiltelefon/ smartklokker, elektroniske spill og lign. skal vere avslatt og i skolesekken hele skole-/sfo-
dagen, brukes kun etter avtale med larer. Pa ungdomstrinnet skal mobiltelefon oppbevares i last skap pa
klasserommet.

- vise nettvett og felge skolens regler for bruk av datautstyr og digitalt utstyr. Skolen kontakter foresatte nar
uheldig nettbruk pa fritiden avdekkes pa skolen.

- folge skolens regler for bruk av hjelpemidler og spesialutstyr. Ved fusk/ utstrakt plagiat viser en lav
maloppnaelse og karakter settes til laveste niva.

- ikke ha med/ spise slikkerier, brus, ....

Oppfersel og opptreden som ikke aksepteres:

- forstyrre undervisningen.

- @ mobbe og plage andre.

- & utave eller true med fysisk og psykisk vold. Dette gjelder ogsa seksuell trakassering.

- & fuske eller forsgke a fuske.

- & ha med, bruke eller vaere pavirket av tobakk/snus, alkohol, narkotika eller andre rusmidler.
- & ha med og/eller benytte farlige gjenstander

§ 6 Sanksjoner ved brudd pa reglene for orden og oppfersel

Folgende sanksjoner benyttes ved brudd (ikke i prioritert rekkefalge):

*anmerkning

*muntlig/ skriftlig melding til foresatte

*tilstedevaerelse pa skolen far/ etter skoletid for samtale med larer eller rektor, og evt. for a rette opp skader
som eleven er ansvarlig for.

* bortvisning fra undervisningen for enkelttimer eller for resten av dagen (barnetrinn) og inntil tre dager pa
ungdomstrinnet (opplaeringsloven. § 9 A-11).

* midlertidig eller permanent klasse-/gruppebytte.

* nedsatt karakter i orden og oppfarsel.

Fysisk refsing og kollektiv avstraffelse er ikke tillatt. Eleven plikter & overholde ilagte sanksjoner. Ved
manglende overholdelse kan eleven ilegges nye sanksjoner.

Skolen har ikke ansvar for private ting som tas med til skolen.

Reglene om ngdrett og ngdverge er strenge, men sier at en kan vurdere & bruke fysisk makt for & hindre at en elev
skader seg selv eller andre, eller skader eiendom.

8 7 Anmeldelse av straffbare forhold

Skolen vil normalt anmelde straffbare forhold til politiet.

8§ 8 Erstatningsansvar

Ved skade eller skadeverk pa skolens eiendom eller utstyr kan eleven og/eller elevens foreldre/foresatte bli
erstatningsansvarlige. Det samme gjelder ved tap av

undervisningsmateriell.

8 9 Saksbehandling ved bruk av sanksjoner

Ved bruk av sanksjoner gjelder falgende saksbehandlingsregler:

- Skolen skal sgrge for at avgjarelsen tas pa et forsvarlig grunnlag.

- Eleven skal ha fatt mulighet til & forklare seg muntlig for den som skal ta avgjarelsen.
- Avgjarelsen skal begrunnes (ved avgjarelse av serlig betydning gis dette skriftlig).
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- Far avgjgrelse om bortvisning blir fattet, skal skolen ha vurdert om det er mulig & bruke andre reaksjoner
eller hjelpetiltak. Foresatte skal varsles ved bortvisning.
- 1 alvorlige saker skal foreldre/foresatte varsles sa langt det er mulig.

Sanksjonene om utvisning er a anse som enkeltvedtak, og ma i tillegg felge
saksbehandlingsreglene for enkeltvedtak i forvaltningsloven.

§ 10 Ikrafttredelse
Denne forskriften trer i kraft fra 01.01.2019.

Foto: Raymond Angel
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